
Mise au concours 
 

Afin de compléter son équipe, le Centre de Culture et de Loisirs (CCL) de Saint-Imier met au concours le 

poste d’ 

 

 

Animateur/trice à 50% 
 

 

Profil : 

- Bachelor en animation socioculturelle, diplôme en gestion culturelle ou formation équivalente 

- Intérêt marqué pour la culture en général, les arts de la scène et le travail dans l’espace public 

- Maîtrise des outils informatiques courants (Microsoft Office) 

- Bonnes capacités rédactionnelles en français 

- Créativité, dynamisme et esprit d’initiative 

- Motivation à travailler en équipe 

- Aisance lors d’interventions publiques 

- Flexibilité au niveau des horaires 

Activités principales : 

- Participation à la programmation générale du CCL 

- Participation au fonctionnement ordinaire du CCL, y compris au travers de diverses tâches 

administratives 

- Accueil et accompagnement d’artistes programmés ou en résidence 

- Organisation et gestion de projets artistiques (spectacles, résidences, etc.) et de fonctionnement 

interne (bénévoles, bar, etc.) 

- Diverses tâches de communication (rédaction, diffusion, etc.) 

Nous offrons : 

- Une rémunération conforme à l'échelle des traitements du personnel cantonal 

- Un travail riche et varié au sein d’une association reconnue d’importance régionale, composée 

d’une équipe stable de professionnels et de bénévoles 

- Une grande indépendance dans l'organisation du travail 

Entrée en fonction : 1er avril 2020 

Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Patrick Domon, CCL. 

Les candidatures sont à adresser au Centre de Culture et de Loisirs, Rue du Marché 6, 2610 Saint-Imier, 

jusqu’au 22 novembre 2019. 

 

www.ccl-sti.ch 

http://www.ccl-sti.ch/

